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The 6th  ETF Congress 2022 in Budapest, more than 
a family reunion 

Die Überschrift und die stilisierte Funktionsdarstellung, möchten wir als Einstieg zum 

Thema ETF Congress Budapest 2022 in dieser Inside 03-2022 nutzen.  

Endlich, ungeachtet des Krieges in Europa und noch nicht überstandene/anhaltende 

COVID Pandemie, trafen sich in Budapest ca. 500 Delegierte aus den verschiedens-

ten Mitgliedsgewerkschaften der ETF zum 6. Internationalen ETF Kongress.  

Das zentrale Thema war zwei aussagekräftige WORTE. 

FAIR TRANSPORT

Ein großes Ziel..., dass folgende Inhalte abdecken soll: 

- Im Mittelpunkt aller Entscheidungen stehen die Beschäftigten der europäi-

schen Verkehrsbranche mit den Themen, welche Sie selbst betreffen. 
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- Dass die Verkehrsbranche frei von gewinnorientierter Ausbeutung und unlau-

terem Wettbewerb ist, mit seinen hochwertigen und integrativen Arbeitsplät-

zen und mit einer nachhaltigen, sicheren, zuverlässigen und erschwinglichen 

Transportdienstleistung für den zahlenden Kunden. 

- Wo soziale und ökologische Nachhaltigkeit in einem „Fair Transport“ Umfeld, 

realisiert wird. 

Die Arbeit der ETF, sowie aller in der ETF kooperierenden Gewerkschaften und 
Berufsverbände ist, die Vision des „FAIR TRANSPORT“ auch zukünftig voran-
zubringen. 

Als Kongress Veranstaltungsort wurde die ungarische Hauptstadt Budapest gewählt,  
o weil sich hier ein Kongresszentrum in einer landschaftlich schön gelegen Lage 

anbot 

o weil die Gewerkschaften (**) des ungarischen Verkehrssektors ein Koopera-

tionspartner (Mitglied in der ETF) sind 

(**) Vasutasok Szakszervezete, VSZ (Eisenbahnergewerkschaft) (9.230) & Vasúti Dolgozók SZabad SZakszerve-
zete Szolidaritas, VDSzSz (Freie Eisenbahngewerkschaft) (9.000) in der ETF/ ITF 

o 2021 ist den Beschäftigten der ungarischen Flugsicherung (Hungaro Control) 

das Streikrecht verwehrt worden. Dieses wurde dann gerichtlich 

zugesprochen, dann aber auf Grund der COVID Pandemie von der ungar-

ischen Regierung durch zwei Dekrete wieder annulliert. Die Tarif- und Arbeit-

nehmerrechte wurden hier nicht respektiert, das ist in der EU ein NO GO. Die 

Wiederaufnahme des sozialen Dialogs ist ein wichtiges Argument.  

o Der Hauptgrund jedoch für die Kongress Standort Wahl (Budapest) war

die laufende Auseinandersetzung und die geplante Protestkundgebung, 

gegen das arbeitnehmerfeindliche Vorgehen des ungarischen Low-Cost Car-

rier WIZZ Air, um hier die MitarbeiterInnen von WIZZ Air zu unterstützen und 

auf die Missstände aufmerksam zu machen. 

WIZZ-DEMO 
Am 23.Mai 2022 fand vor dem ungarischen Parlament die geplante WIZZ Air DEMO 

der ETF statt. Über 100 europäische Gewerkschaftler haben mit der Aktion die For-

derungen der WIZZ KollegenInnen unterstützt und bekräftigt. Es war eine gelungene, 

öffentlichkeitswirksame und den politisch Verantwortlichen ins Gewissen redende ge-

zielte Demonstration, die auch im Laufe des Kongresses eine positive Resonanz bei 

Allen fand. 

ETF Youth Congress  
Ebenfalls am 23.Mai 2022 fand o.g. Veranstaltung ganztägig statt und eröffnete offi-

ziell die 6. ETF-Kongresswoche in Budapest. Die Ermittlung und Wahl für die Vertre-

tenden des Jugendkomitees für die kommenden fünf Jahre, waren zwar leidenschaft-

lich, aber fair!                                       
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Die Ergebnisse: 

2 Vorsitzende: 
Céline Ruffie  CFDT (#1) 
Robin Varzsak   BTB-ABVV (#2) 

Ordentliche Mitglieder sind: 
Ante Čoric  (SUC, Kroatien) 
Kaan Gündes Tümtis (#3) 

als Frauenbeauftragte im ETF Youth Committee: 
Lara Santamaia Garcia FSC-CCOO (#4) 

Diversity and Inclusivity Event 
Am Abend fand ein gemeinsames Event entlang der Donau, mit dem Motto „We are 

all EQUALly different“, statt. Bei dem schönen Wetter eine großartige Veranstaltung 

auf einem Schiff, mit dem passenden Namen „EUROPA“ . 

Vor Beginn des Wahlverfahrens veranstaltete die ETF ihre Frauenkonferenz mit den 

Inspirationen zu den Themen: 

- Frauenführung  

- Der Schlüssel für die Gleichstellung der Geschlechter im europäischen 

Transportwesen“. 

- über Barrieren in der Arbeitswelt, die Frauen von Führungspositionen abhalten 

Alle Anwesenden waren sich einig, 
dass der Kampf für die Gleichstellung der Geschlechter, 

            der Kampf aller ist und zu Hause beginnt. 

Esther Lynch, stellvertretende Generalsekretärin des EGB, sprach über die EU-Ent-

gelttransparenzrichtlinie und betonte, dass Frauen nicht weiter auf gleiches Ent-

gelt warten können. 

Starke europäische Gewerkschaften, setzen auf starke Frauen aus dem Bereich 

Transport. 

Ermutigt durch diese wirkungsvollen Worte und Statements aus der Konferenz her-

aus über die Führungsrolle von Frauen, sind die Erwartungen und der Wille groß, an 

den Themen zu arbeiten die Frauen betreffen und den Sektor „Transport“ in den 

nächsten fünf Jahren mit einem neuen Team, fit für Frauen zu machen! 

In der Frauenkonferenz am 24.05.2022 wurde Sara Tripodi als Vorsitzende des Frau-

enlenkungsausschusses wiedergewählt und weitere 8 Ordentliche Mitglieder: 
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• Vana Bosto, Seeleuteverband Kroatiens, Kroatien  (#5) 

• Erina Bryn Kjaer, Norwegische Seeleutegewerkschaft, Norwegen  (#6) 

• Tracie Clugston, Unite the Union, Vereinigtes Königreich  (#7) 

• Silvana Francken-Belfi, FNV, Niederlande   (#8) 

• Olivia Janisch, Vida, Österreich   (#9) 

• Astrid König, Kommunal, Schweden 

• Patricia Lauder Garcia, FSC-CCOO, Spanien   (#4) 

• Antoaneta Stoimenova, FTTUB, Bulgarien   (#A) 

sowie weitere Vertreterinnen 

• Liesbet Verboven, ACV Transcom,   (#B) 

• Tonca Cupic, Sindikat Pomoraca Hrvatske Kroatien   (#5) 

• Vana Bosto, Seeleutegewerkschaften Kroatiens, Kroatien,  

• Anneli Nyberg, Parat, Norwegen, Vertreterin der Zivilluftfahrt   (#C) 

• Jolanta Skalska, EVG, Deutschland, Bahnvertreterin  

• Sylvie Roux, FGTE-CFDT, Frankreich, Fischereibeauftragte  

• Hatice Pantir, LİMAN-İŞ SENDİKASI, Türkei, Vertreterin der Hafenarbeiter  

ETF AGS Vorstandsvorsitzende Livia Spera gratulierte im Namen aller Kongressteil-

nehmenden und betont, dass eine mächtige/starke ETF auf starke Frauen/Frauen-

power angewiesen ist. Eine rege Diskussion mit weiblichen Führungskräften bezüg-

lich „Frauenführung“ ergab die Dringlichkeit, zum Thema Geschlechtergleichheit im 

Bereich Transport. 

Erarbeitet wurden die folgenden Prioritäten der ETF Frauen für die nächsten 5 Jahre:  

- Die Kampagne „Ja, mehr Frauen im Transport“ 

- Den Sektor „Transport“ fit für Frauen machen 

- Untersuchung der Auswirkung bezüglich der Digitalisierung/der Automatisier-

ung im Bereich der von Frauen besetzten Arbeitsplätze 

- Bekämpfung von Gewalt gegen Frauen 

- Reform in den europäischen Gewerkschaften, um den Frauenanteil in den 

Gremien zu verbessern und anteilig anzupassen.  

Nach den doch zwei intensiven und arbeitsreichen Konferenztagen hatte das Organi-

sationsteam eine großartige Überraschung auf Lager. Von einer Zirkus Gruppe, 

wurde eine akrobatische Pantomime zum Thema „Fair Transport“ aufgeführt und als 

Abschluss des zweiten Konferenztages erklang der Musikklassiker „We are family“, 

welche das Zusammengehörigkeitsgefühl der ETF MitgliederIinnen wieder spiegeln 

sollte. Eine in Erinnerung bleibendes Highlight des Kongresses. Danke an das Orga-

nisationsteam und den Künstler/innen für die großartige Umsetzung. 

Die hervorragenden Ergebnisse/Prioritäten der ETF Frauen wurden bereits erwähnt 

und sind für alle Sektionen (Bereiche) ein kommender Maßstab. 
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Die Tätigkeitsberichte der scheidenden und teilweise wiedergewählten Vorstände 

von den einzelnen „Section and Committee“ waren interessant und spiegelten für die 

InsiderIinnen der einzelnen Bereiche eine zeitliche/geschichtliche Abfolge der Tätig-

keiten/Erfolge wider. Beifall, Applaus und Standing Ovation für die erreichten Ziele 

von den Anwesenden waren die spontan sichtbare Anerkennung durch die Konfe-

renzteilnehmenden. 

Im weiteren Verlauf der Konferenz wurden folgende Committee und Section Chair 

der ETF von den Anwesenden Konferenzteilnehmenden der einzelnen Bereichen  

gewählt und das Vertrauen für die nächsten 5 Jahre ausgesprochen.  

Acting General Secretary    ->  Livia Spera  

Chair ETF Aviation Section  ->  Oliver Richardson 

Chair ETF Dockers Section ->  Terje Samuelsen

Chair ETF Fisheries Section -> Juan Manuel Trujillo

Chair ETF Inland Waterways Section -> Joris Kerkhofs

Chair ETF Maritime Transport Section -> Kenny Reinhold 

Chair ETF Railways Section -> Giorgo Tuti 

 Chair ETF Road Section   -> Roberto Parrillo 

Co Chair ETF Youth Committee   -> Kamil Butler 

Chair ETF Women’s Committee  -> Sara Tripodi 

Vor seiner Wiederwahl für eine zweite Amtszeit als Präsident der ETF erklärte Frank 

Moreels: 

 „Ich habe kontinuierlich an den versprochenen Veränderungsprozessen 

gearbeitet und bin stolz auf das, was wir bisher gemeinsam erreicht haben.  

 Stillstand ist der schnellste Weg zurück!  

 Wir müssen der ETF jeden Tag neue Impulse geben und Neugestalten.  

Aus diesem Grund kandidiere ich erneut für den Vorsitz der ETF. 

 „Die Stimmen der Gewerkschaften müssen lauter werden. 

 Die Arbeitgeber werden immer aggressiver.  

 Es muss unser gemeinsames Ziel sein, uns zu wehren und ich beabsichtige, 

mich weiter zu wehren, ich hoffe, zusammen mit Euch allen!“ 

Als Kandidatin für das Amt der Generalsekretärin der ETF präsentierte sich Livia 

Spera, die vor drei Jahren zur amtierenden Generalsekretärin ernannt wurde, den 

Delegierten des 6. ETF-Kongresses.  

Die Gründe für ihre Kandidatur: 

 „Mein Ziel ist es, diese Organisation in Bewegung zu halten.  

 Ich bin motiviert, etwas für die Arbeitnehmer zu bewirken die wir vertreten.  
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 Gewerkschaften dürfen nicht bürokratisch sein und Gewerkschaftler dürfen 

nicht zu Bürokraten werden. 

 Ich möchte, dass die ETF eine Organisation ist, 

die bereit ist zu handeln, wann immer wir handeln müssen, 

politisch, industriell in einer einheitlichen Weise, um somit das Beste aus un-

serer Vielfalt herauszuholen, in Bezug auf die Ideen des Anderen, einer Or-

ganisation, die sich durch kollektives Handeln bewegt und durch kollektive In-

telligenz und das hat immer Kenntnis über die Interessen der Arbeitneh-

menden, die wir vertreten“. 

Nach diesen starken Worten wurden Frank Moreels als Präsidenten und Livia 
Spera als Generalsekretärin von den Delegierten mehrheitlich für die zukünftige Le-
gislaturperiode gewählt. 

Der Fachverband der Flugsicherung möchte auf diesem Weg allen Gewählten die 

besten Wünsche aussprechen und Ihnen für die zukünftigen Aufgaben viel Erfolg 

und ein glückliches Händchen wünschen und unsere weitere Mitarbeit im Bereich 

Aviation zusichern. 

In weiteren Workshops, Meetings, u.v.m. wurden noch wichtige- und interessante 

Vorträge, Gespräche und Diskussionen geführt, das sich in der zukünftigen europäi-

schen Gewerkschaftsarbeit wieder spiegeln wird.  

Unseren FollowerInnen wünschen wir eine entspannte Urlaubszeit, gute Erholung 

und bleiben Sie gesund   

Diverse LINKS : 
Fair  Transport 
https://www.etf-europe.org/about-us/fair-transport/ 

HUNGAROCOTROL 
https://en.hungarocontrol.hu/ 

FAB-CE & FAB Blue (sinnvolle Kooperation der FAB#S / ANSP#s): 
https://en.hungarocontrol.hu/press-room/news/ANSP-cooperation-agreement-signed-by-FAB-CE-and-
BLUE-MED-FAB

(#1) ecac-ceac
Die ECAC ist eine unabhängige, regionale Unterorganisation der Internationalen Zivilluftfahrtor-
ganisation (ICAO), https://de.wikipedia.org/wiki/Europ%C3%A4ische_Zivilluftfahrt-Konferenz 

(#2) btb-abvv (Belgien) 
https://www.btb-abvv.be/
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(#2A) fsc.ccoo 
https://fsc.ccoo.es/?fbclid=IwAR3i1S9YbO580ZqsbIocmRKKNMKoGzR9WS5ye-
ecJoZ4Pf2H5aTrPZTGwfA0

(#3) CFDT
Die Confédération française démocratique du travail (CFDT) (Französischer Demokratischer Ge-
werkschaftsbund) ist mit etwa 800.000 Mitgliedern der größte Gewerkschaftsbund Frankreichs.
https://www.cfdt.fr/portail/navigation-principale-asp_5000 

(#4) TUMTIS,Türkei  
https://tumtis.org/v2/

(#5)  Seeleuteverband Kroatiens 
https://sph.hr/

(#6) Norwegische Seeleutegewerkschaft 
https://de.knowledgr.com/05714232/NorwegischeSeeleuteUnion

(#7) Unite the Union, Vereinigtes Königreich 
https://www.unitetheunion.org/

(#8) FNV, Niederlande 
https://www.fnv.nl/

(#9) vida Österreich  
https://www.vida.at/cms/S03/S03_0

(#A) FTTUB, Bulgarien 
http://www.fttub.org/

(#B) ACV,Belgien  
https://www.hetacv.be/acv-transcom

(#C) Parat  
https://www.parat.com/
https://www.facebook.com/ys.parat/ 
https://www.facebook.com/AnneliNybergParatYS/ 

EGB  (Europäischer Gewerkschaftsbund)  
https://de.wikipedia.org/wiki/Europ%C3%A4ischer_Gewerkschaftsbund
https://www.bpb.de/kurz-knapp/lexika/das-europalexikon/176920/europaeischer-gewerkschaftsbund-
egb/ 

EU-Entgelttransparenzrichtlinie
Neuster Stand : 
https://arbeitgeber.de/europaeische-kommission-legt-vorschlag-fuer-eine-entgelttransparenz-richtlinie-
vor/#:~:text=Die%20Europ%C3%A4ische%20Kommis-
sion%20hat%20am%204.%20M%C3%A4rz%202021,gleichen%20Entgelts%20f%C3%BCr%20glei-
che%20oder%20gleichwertige%20Arbeit%20gebe. 

Europäische Kommission legt Vorschlag für eine Entgelttransparenz-Richtlinie 
vor - Die Arbeitgeber
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Initziative (ein interessanter Artikel zum Thema Entgelttransparenz EU) 
https://wirsindderwandel.de/arbeit/entgelttransparenz-in-europa-darf-nicht-auf-lange-bank-geschoben-
werden/

EVG  
EU-Entgelttransparenzrichtlinie: „Wir verlangen sofortiges Handeln“- EVG (evg-online.org)

Angefertigt & für die Richtigkeit: Wolfgang Hieronymus-Amberger 

Gerrit Kühne Wolfgang Hieronymus-Amberger 
Vorstand für

Vorstand für Presse- & Öffentlichkeitsarbeit  Technik, Beamte und Gewerkschaft ver.di 

Besucht den Fachverband auch im Internet unter http://fdf-online.de/, 
https://de.wikipedia.org/wiki/Fachverband_der_Flugsicherung_Deutschland
oder auf unserer Facebook-Seite https://www.facebook.com/#!/groups/FDF.de/


